
 
 
Le Syndicat Mixte de la Drôme des Collines a organi sé au mois de mars 2010 deux 
« Rencontres Métiers » :  

- le 24ème Forum des Métiers et Formations en Nord Drôme, le 25 mars 
- le 2ème Forum des Emplois Saisonniers, le 31 mars 

 
Ces deux évènements ont rencontré un vif succès, et  ont permis à près de 1 500 personnes 
de s’informer sur des formations, découvrir des mét iers et des entreprises, ou encore 
postuler à un emploi. 
 

24ème Forum des Métiers et Formations en Drôme des Colli nes 
Jeudi 25 mars 2010 – St Sorlin en Valloire 

 
Jeudi 25 mars se tenait à St Sorlin en Valloire (No rd Drôme) le 24 ème Forum Métiers et 
Formations. 
Il s’agissait ici de la 2ème année de travail collaboratif entre le Syndicat Mixte 
de la Drôme des Collines et les collèges du Nord Drôme (Denis brunet de St 
Sorlin, André Cotte de St Vallier et Fernand Berthon de St Rambert), les 
établissements de formations, les entreprises, mais aussi les acteurs de 
l’emploi, afin d’organiser ce forum.  
 

Forum dont les objectifs étaient de : 
- Donner une vision la plus large possible des orientations 

professionnelles à des jeunes (collégiens ou adultes), 
- Permettre à ces mêmes jeunes de s’informer sur une multitude de 

métiers,  
- Mais aussi de découvrir les entreprises du territoire, qui seront peut-

être leur futur lieu de travail ?! 
 
Ce forum était ouvert au grand public, mais aussi aux parents.  
 
Il est important pour des jeunes élèves, mais aussi de jeunes adultes de 
pouvoir s’informer sur leur avenir, de le choisir et non pas le subir… 
C’est pourquoi, à travers ces rencontres métiers, le SMDC souhaite 
s’engager fortement dans la promotion et la valorisation des activités, métiers 
et entreprises du territoire, qui sont source de richesse pour tous. 
 
L’édition 2010 en quelques chiffres : cf doc pdf « programme Forum St Sorlin 2010» 

- 9 pôles d’activités   
- 53 professionnels représentés (entreprises, établissements de formations, institutionnels). 
- 560 élèves / jeunes qui ont participé sur la journée 

 
Partenariat et « animation » : 

- Kasciopé (CCSTI de la Drôme) avec la Maison de l’emploi ont organisé des tables-rondes 
dédiées aux sciences et aux métiers de l’eau. Près de 500 élèves ont participé, ainsi qu’une 
centaine d’adultes en fin de journée.  

- Un concours « Jeunes Reporters » est organisé en partenariat avec le Dauphiné Libéré, 
pour motiver la venue des collégiens.  

- Des tables-rondes étaient proposées toute la journée, en lien avec les thématiques des 9 
pôles d’activités. 

- Franck Daumas, journaliste pour France Bleu Drôme Ardèche a animé le Forum toute la 
journée. 

http://www.dromedescollines.com/UserFiles/File/Prog_Forum_StSorlin_2010.pdf


 
Une réussite pour le 2 ème Forum «d'un travail saisonnier à un emploi durable »  

Mercredi 31 mars - Tain l'Hermitage 
 
Un véritable succès pour la 2ème édition du Forum des Emplois Saisonniers, organisé en partenariat 
avec la Communauté de Communes du Pays de l'Hermitage, (mais aussi celle du Tournonais et 
toutes celles du Nord Drôme) et Pôle Emploi Tournon, ainsi que l'ensemble des s ervices 
publics de l'emploi (Missions locales Tournon et St Vallier, CAPE, Cap Emploi, la Plateforme de 
vocation, la Maison de l’Emploi ...).  
 
Forum dont les objectifs étaient de :  

- Permettre au grand public de rencontrer des entreprises 
proposant des emplois saisonniers et effectuer un pré-
entretien de recrutement. 

- S’informer auprès d’établissements de formation  
- S’informer auprès du Service Public de l’Emploi 

 
L’édition 2010 en quelques chiffres :  

- 800 visiteurs sur la journée (pour 1 500 demandeurs d’emplois invités à participer) 
- Près de 1 000 offres d’emplois proposées pendant ce Forum 
- 500 entretiens de pré-sélection réalisés sur place 
- 6 pôles d’activités + 1 pôle institutionnel 
- Représentés par 45 professionnels (entreprises/fédérations professionnelles, 

établissements de formations et institutionnels). cf programme pdf 
 
Ce Forum est un moment important pour le territoire, ses entreprises et ses acteurs, car il permet 
de mettre en avant des métiers souvent mal perçus.  
En effet, pour grand nombre de personnes, le travail saisonnier est synonyme de job d’été. Certes 
cela est en parti vrai pour les lycéens/étudiants, mais les emplois saisonniers représentent des 
volumes d’emplois très important en Drôme des Collines. 
Pour la seule année 2009, plus de 2 500 offres d’emplois ont été proposés par le Pôle Emploi 
Tournon sur notre territoire, avec des possibilités de CDD puis de CDI par la suite. 
 

Une grande diversité de métiers a été proposée :  
- ramasseur de fruits, vendangeurs, mais aussi des postes en 

conditionnement 
- opérateur de ligne dans l’agroalimentaire 
- animateur en centre de loisirs, 
- cuistots ou serveurs 
- et de nombreux postes en remplacement de congés d’été,  
- etc…. 

 
Animation / partenariat :   

- 3 tables-rondes : « droit et devoir » ; « outils de 
formation » ; « partenariat entreprises » 

- Une mission confiée aux élèves de 2ème année de BTS 
« assistante de gestion » du Lycée du Sacré Cœur de Tournon, 
pour réaliser les enquêtes satisfaction du Forum (visiteurs et 
exposants) 

 
Le calendrier de la saisonnalité proche du stand institutionnel a permis de donner une vision des 
périodes de recrutements saisonniers avec les métiers et les entreprises concernés sur le territoire. 
CALENDRIER SAISONNIER (pdf - 479 Ko)   
 

http://www.dromedescollines.com/UserFiles/File/DDCollines-panoSaisonMetiers.pdf
http://www.dromedescollines.com/UserFiles/File/Prog_Forum_StSorlin_2010.pdf

